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团广州市委深化青年文明号创建活动

推动青年岗位建功

团广州市委按照青年文明号优化调整的工作要求，坚持

以创建达标为导向，以为民服务为要求，以创新发展为驱动，

大力弘扬“敬业、协作、创优、奉献”精神内涵，不断深化

创建工作成效，涌现出一批积极向上、担当有为的青年典型

标杆。

一、把握优化调整“总基调”，鼓励青年创优能为

区分青年文明号创建集体的行业、领域、层级，淡化评

比表彰，强化标准设定，推动由结果性“评比表彰”向过程

性“创建达标”转变。一是建立“一个库”。注重创建的操

作性、系统性，建立由团市委各部门负责人、全国青年文明
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号号长、联创单位青年文明号工作负责人等 50 余人组成的评

审专家库，每次评审从专家库中随机抽取 7 人组成评审团进

行评价。评审老师专业能力突出，工作严谨细致，基于自身

丰富经验给予各集体精准、客观的评价。二是做好“一把尺”。

注重创建的分类别、标准化，建立完善精细化、可量化的创

建标准，为各创建集体提供针对性强、操作性强的创建指引，

指导创建集体从创号过程、阵地建设、经济效益、人才效益

和社会效益等 5 个方面根据所能、所为、所长展开激烈

“BATTLE”。三是组建“一个团”。注重创建的专业性、传

承性，进一步加强青年文明号师资队伍建设。经过层层筛选，

优中选优，选拔各行业青年文明号集体负责人及基层团干部

成为青年文明号导师团成员并组织集中培训和集体备课，通

过理论学习、授课技巧、优秀创号经验分享等系列课程，提

升导师团成员的思想政治素质和业务能力，深入掌握青年文

明号的核心理念和价值内涵，进一步夯实和提高创号评审水

平和实操授课能力，为培育优秀青号工作导师奠定基础。

二、坚持为民服务“主导向”，动员青年争先作为

突出“我为群众办实事（我为青年做件事）”主题，动

员全市各级各类青年文明号、青年突击队先进集体结合单位

职责，积极为群众办实事。一是组织“为民服务示范行”活

动。组织市住建、公安、建筑、医药、税务系统等 7 个国家、

省和市级青年文明号集体，集中开展为民服务示范行动，为
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市民群众普及宣传住房租赁、反诈骗、楼宇房屋验收、药品

常识、个人税务、口腔健康护理等方面专业知识，充分发挥

优秀青年文明号集体的示范带动作用，在提升服务质量上精

益求精，带动各行业青年立足岗位，为群众提供更便捷、优

质、高效的服务。二是开展“千队千号建新功”行动。结合

“我为群众办实事”主题实践，动员全市近 2000 个各级各类

青年文明号集体，在全市能源供应、交通运输、通信、建筑

等行业组建青年突击队 240 余支，突击队员 8700 多人，广泛

开展“一次党史宣讲、一次助老服务、一次文明实践、一系

列岗位创新创效、一系列为民服务”的“五个一”活动，并

围绕“促生产、保安全、控质量、强管理、求创新、抢进度、

攻难关”的“七个点”展现青年的生力军和突击队作用。三

是开展青年文明号集中服务月活动。制订发布方案，以国庆

黄金周为重点，在 10 月份开展青年文明号集中服务月活动，

组织青年文明号集体“亮形象、亮标识、亮承诺”，面向广

大群众、面向行业内外开展岗位体验、实地观摩、公开评议、

文化倡导、政策宣传、公益服务等实践活动。全市 421 个青

年文明号集体积极开展集中服务月活动 859 场，参与人数达

2.5 万人次，服务受众达 22 万人次，通过集中服务月活动将

“我为群众办实事”落到实处。

三、突显创新发展“风向标”，激励青年奋发有为

围绕推动建设“青年创新型城市”目标，立足激发岗位
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青年人才第一资源活力，引导全市广大“青”字号集体立足

本职、创新创优。一是立激励青年创新的榜样。创新是引领

发展的第一动力，是建设现代化经济体系的战略支撑，各级

青年文明号争做引领科技创新的“行业高标杆”。全国青年

文明号集体——广汽本田汽车有限公司技术部产品技术科拥

有国家发明专利 1 项、国家实用新型专利 6 项；广州金域临

床质谱检测中心连续八年零缺陷通过高等级医疗检验检测认

证、获得省科技进步一等奖；广东省青年文明号标兵号集体

——科大讯飞华南有限公司科学普及中心开发全球首款中文

语音转文字和多种语言实时翻译的智能会议系统、全球首个

多语种虚拟主播、通过执业医师资格考试的医考机器人等人

工智能产品。二是树支持青年创新的典型。人是科技创新最

关键的因素，创新的事业呼唤创新的人才，各级青年文明号

勇当促进职业青年成才的“人才蓄水池”。全国青年文明号

集体——广州市青年就业创业服务中心打造青创杯、青创营、

青创人才工作站、青创班、青交会、青创榜、青创调研、青

创汇 8 个工作品牌，发掘、培育林子洪“联合医生孵化器”、

王小锐“微远基因”等创新创业案例，开展“青创榜”粤港

澳大湾区青年创新创业人才榜样评选，遴选出 39 位 2021 年

广州市优秀青年创新创业人才并计发放青年人才资助 305 万

元，为广州市青年创新人才脱颖而出、不断涌现作出了突出

贡献。
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四、突出大战大考“试金石”，支持青年奉献勇为

组委会注重发挥全市各级各类青年文明号典型的示范引

领作用，着力加强对青年文明号工作的社会宣传，着力讲好

先进青年集体在大战大考中勇担当、乐奉献的建功故事，积

极弘扬职业文明。一是及时表彰。对在 2020 年全国疫情防控

阻击战中涌现的，全市医疗卫生、交通物流、志愿服务等系

统和领域青年先进集体，通过“战疫特别推荐”及时表彰了

152 个青年文明号集体，让最美“逆行者”的感人事迹得到

全社会认同。二是鼓励先进。推荐并被表彰为广东省青年文

明号标兵号的广东海王医药集团，在今年广州疫情防控中，

为全市各区青年志愿者、志愿服务突击队、机关单位党（团）

员防疫突击队等捐赠医用防护服、隔离衣、检查手套、隔离

面罩等一大批医用防疫物资 28 万余元；为河南地区突发汛

情，捐助爱心物资价值 50 余万元，生动体现了民营企业、青

年企业家在国家、社会重大紧要关头中的强烈担当精神。三

是加强关爱。结合“您为大家、我帮您家”广州工青妇联合

关爱行动，为奋战全市隔离酒店、基层社区、医疗机构等的

青年文明号集体送荔枝、粤式点心 11 万多人次，常态化开展

节日慰问和课业辅导志愿服务、12355 心理援助等关爱行动，

鼓励青年先进集体作出新的更大贡献。


